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SECRETARÍA DE GRADUADOS 

Desde su creación,  la Secretaría de Graduados ha centrado su objetivo en sentar  las 

bases  para  un  vínculo  sólido  entre  nuestra  universidad  y  los  graduados  a  través 

depolíticas  activas  tendientes  a  creación  de  programas,  acciones  y  espacios  que 

promuevan  la  actualización  y  capacitación  continua,  la  inserción  laboral  y  la 

participación de los graduados en la vida universitaria. 

Para  el  cumplimiento  de  sus  funciones,  la  Secretaría  ha  organizado  numerosas 

jornadas de  formación continua, que  totalizaron en más de setenta capacitaciones y 

eventos de carácter virtual, cuyas visualizaciones oscilan entre las 500 a 4500 por cada 

una,  entre  las  que  se  encuentran  Cursos,  Conferencias,  Encuentros,  Talleres  y 

Webinars,  destacando  que  los  mismos  abarcan  distintas  áreas  temáticas:  Salud, 

Prevención  de  Adicciones,  Economía,  Oratoria  y  Liderazgo,  Marketing, 

Emprendedorismo,  Inserción  Profesional,  Gestión  de  Empresas,  multimedia,  TICs, 

interés general, entre otros. 

Con la finalidad de fortalecer y favorecer la empleabilidad de las y los egresados, estas 

propuestas  formativas de  calidad estuvieron destinadas a  incentivar el desarrollo de 

habilidades  prácticas,  estimular  la  lógica  del  pensamiento,  adquirir  competencias 

orientadas  hacia  un  perfil  profesional  de  carácter  ético  y  moral  con  marcada 

responsabilidad social y promover la formación de profesionales capaces de afrontar el 

conjunto de transformaciones sociales propias de la era de la globalización, aplicando 

herramientas  tecnológicas  diversas  y  de  carácter  innovador  y,  principalmente, 

adaptando el aprendizaje a la era digital en la prestación de los servicios profesionales.  

Una de las propuestas más contundentes y desafiantes de este año fue el lanzamiento 

del Curso  “Gestión de  Empresas de Profesionales”, de una duración de 8 meses,  y 

dictado  por  excelentes  profesionales  expertos  en  el  área,  que  permite  a  los 

participantes  desarrollar  habilidades  y  capacidades  para  liderar  y  gestionar  las 

organizaciones, ajustando su funcionamiento a las condiciones y cambios que presenta 

el contexto en el que se desenvuelven. Serán capaces de definir modelos de negocios y 

estrategias  adecuadas  para  el  logro  de  los  objetivos  establecidos,  orientados  al 

crecimiento y desarrollo de la organización.  
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De  igual  modo,  continuó  avanzando  en  la  construcción  de  vínculos  con  distintas 

entidades  profesionales,  mediante  la  Federación  de  Entidades  Profesionales 

Universitarias de Córdoba (FEPUC), organismos municipales y provinciales de Córdoba 

y  las  áreas  de  Graduados  de  las  distintas  unidades  académicas,  con  el  objeto  de 

identificar  intereses comunes y programar acciones conjuntas en pos de  los 240.000 

graduados de la Universidad Nacional de Córdoba.  

 

Muestra de ello fueron: 

‐ Entregas de reconocimientos y visitas que durante el Mes de la Salud esta 

Secretaría  realizó  en  virtud  de  la  ardua  labor  desplegada  en  el  contexto 

sanitario  vigente,  entre  los  que  podemos mencionar:  Reconocimiento  al 

Med. Vet. Pablo Ruiz, Vicepresidente de la FEPUC;  a la Facultad de Ciencias 

Médicas; al  Consejo de Médicos de Córdoba y Legislador Nicolás Pilorni; a 

la  Facultad  de  Ciencias  Químicas;  a  la  Secretaría  de  Salud  de  la 

Municipalidad;  a  la  Escuela  de  Tecnología  Médica;  a  la  Facultad  de 

Odontología  y  al  Colegio  Odontológico  de  la  Provincia  de  Córdoba;  a  la 

Escuela  de  Enfermería  y  a  la  Asociación  de  Enfermería;  a  la  Escuela  de 

Fonoaudiología  y  a  la  Secretaria  de  Extensión  del  Colegio  de 

Fonoaudiólogos; Facultad de Ciencias Sociales; al Colegio de Farmacéuticos 

de Córdoba; al Colegio Profesional de Kinesiólogos y Fisioterapeutas de  la 

Provincia  de  Córdoba;    a  la  Escuela  de  Nutrición  y    al  Colegio  de 

Nutricionistas de  la Provincia de Córdoba; a  la Facultad de Psicología y al 

Colegio  de  Psicólogos  de  la  Provincia  de  Córdoba;  Facultad  de  Ciencias 

Exactas; al Colegio de Bioquímicos; al Laboratorio de Hemoderivados de  la 

Universidad Nacional de Córdoba;  al Colegio de Profesionales en  Servicio 

Social; al   Colegio de Lic. yTec. en Química e  Ind. de  la Alimentación de  la 

Provincia de Córdoba; al Colegio de Biólogos de la Provincia de Córdoba; el 

Colegio  Profesional  de  Producción  de  Bioimágenes;  al  Asociación  de 

Técnicos de  Laboratorio de  la Provincia; al Banco de Sangre de  la UNC; a 

DASPU; Secretaría de Asuntos Estudiantiles de la UNC y al Centro Provincial 

de Plasmaféresis. También visitamos el Ministerio de Salud de la Provincia, 
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donde  nos  recibió  su ministro Diego  Cardozo.  En  dicha  reunión  pudimos 

conversar sobre  las acciones que está  llevando en conjunto el Ministerio y 

la Universidad Nacional de Córdoba para afrontar  la  lucha contra el Covid‐

19 y en la mejora de acciones destinadas por y para profesionales, así como 

también  le acercamos algunas de  las problemáticas que afrontan nuestros 

graduados/as  en  este  contexto.  Entregamos  el  reconocimiento  desde 

nuestra Secretaría a  todos/as  los/las profesionales que vienen  trabajando 

en  el  ámbito  provincial  dentro  de  los  hospitales  públicos  de  nuestra 

provincia.  

‐ Por otro  lado, ha  celebrado un encuentro  y posteriormente un Convenio 

con la Secretaria de Prevención y Asistencia de Adicciones de la Provincia 

de  Córdoba,  con  el  fin  de  ejecutar  herramientas  y  generar  acciones  en 

conjunto que permitan visibilizar la creciente problemática de adicciones en 

la  comunidad  y  para  coordinar  una  agenda  conjunta  en  la  semana  de  la 

prevención  de  adicciones  que  consistió  finalmente  en  distintos  ciclos  de 

charlas  virtuales  donde  participaron  además  las  Facultades  de  Ciencias 

Médicas, Ciencias Sociales y Psicología.  

‐ Ha  asistido  al  Precongreso  de  la  4°  Edición  del  Congreso  de  la  Red 

Asistencial de las Adicciones de Córdoba (RAAC), evento anual organizado 

por la Secretaría de Prevención y Asistencia de las Adicciones del Ministerio 

de Salud de la Provincia de Córdoba, que abordó distintas temáticas de gran 

relevancia  entre  las  cuales  se  destacan:  Neurociencias  y  consumo  de 

sustancias,  adicción  sexual  y  chemsex,  trauma,  autolesiones,  suicidio  y 

consumo de sustancias, nocturnidad y consumo de sustancias. 

‐ Ha participado en la firma de Convenio entre la Universidad y el Ministerio 

de  Justicia de  la Provincia de Córdoba,  representado por el ministro Ab. 

Julián López, con el objeto brindar cursos de formación para el personal del 

sistema penitenciario, internos/as y liberados/as. En la actualidad ya se han 

realizado dos jornadas sobre autochequeo y concientización sobre el cáncer 

de Mama  para  internas  de  la UP3,  y  cursos  de  primeros  auxilios  para  el 

personal penitenciario.   
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‐ Ha  participado  en  la  celebración  de  un  Convenio  de  Cooperación Mutua 

entre la Universidad Nacional de Córdoba y el Ministerio de Promoción del 

Empleo  y  Economía  Familiar,  representado  por  la  ministra  Laura  Jure, 

dirigido  a  fomentar  la  capacitación  de  los  profesionales  beneficiarios  del 

Programa de  Inserción Laboral  (PIP) con el objeto de  fortalecer  la primera 

experiencia profesional del graduado.   Destacando que,  sin  lugar a dudas 

muchos  de  estos,  integrados  en  su  mayoría  por  egresados  de  la  UNC, 

seguirán  incorporando  herramientas  para  la  construcción  de  su  perfil 

profesional y potenciando su vinculación con el mundo laboral. 

 

Así  también,  tiene por objetivo seguir construyendo espacios para el  intercambio de 

opiniones y experiencias de los graduados y desarrollar estrategias para el seguimiento 

y  monitoreo  de  los  mismos,  a  fin  de  enriquecer  las  decisiones  de  la  universidad 

respecto a su misión, promover la integración humana y generar redes de vinculación. 

Reflejo de ello es  la puesta en  funcionamiento del Aula Virtual de  la Plataforma de 

Moodle, así como también el diseño y desarrollo del Portal del Graduado, sitio web de 

nuestra Secretaría, con  la  finalidad de brindarles a nuestros egresados un espacio de 

comunicación bidireccional de  carácter digital que  fomente  la  vinculación,  facilite  la 

identificación de sus necesidadesy promueva su participación en todas las propuestas 

académicas organizadas por nuestra dependencia. 

 


